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AHHoTayumsa. Protsessual huguqg normalari moddiy huqug normalarini
amalga oshirishning tartibi, shakllari va usullarini belgilab beradi. Ushbu
normalar huquqgiy jarayonlarni tartibga solish mexanizmlari, adolatni
ta'minlash mezonlari, hugugni himoya qilish usullaridan foydalanish va sud
ishlarini yuritishning barcha bosgichlarini gamrab olib, shaxsning sud orgali
himoya huqugini ta'minlaydi. Mazkur maqgolada ma'muriy sud ishlarini
yuritishdagi protsessual gonunchilikning bugungi kundagi holati, undagi
mavjud ayrim kamchiliklar, buning oqibatida ba'zi hollarda sud amaliyotidagi
har xillik, ma'muriy sud ishlarini yuritishga oid normalarning keyingi bosqgichini
belgilab beruvchi muhim kontseptual xarakterdagi hujjat va uning asosida
amalga oshirilishi lozim bo‘lgan vazifalar bayon etilgan. Xorijiy davlatlar tajribasi
o‘rganib chiqilib, ma'muriy sudlar faoliyatiga ilg‘or xorijiy tajribada o'zini
oglagan institut va tartiblarni keng go'llash, kelgusida e'tibor garatilishi lozim
bo‘lgan ayrim jihatlar yuzasidan fikr mulohazalar bildirilgan. Ma'muriy sud
ishlarini yuritishda joriy etilishi nazarda tutilgan yangi institutlarning
mazmun-mohiyati va ularni amaliyotda qofllash tartibi yuzasidan mualliflik
pozitsiya bildirilgan.

Kanur cy3snap. protsessual, huquqg

AHHOTAuMs. HopMbl MpoleccyanbHOro npaBa onpenensaT MNopsaok,
dopMbl 1 cnocobbl peannsaumm HOPM MaTepuanbHOro rnpasa. 2TU HOPMbI
OXBaTbIBalOT MEeXaHWM3Mbl pPerynmpoBaHUa MPaBOBbIX MPOLECCOB, KpUTepumn
obecneyeHusa npaBocydus, cnocobbl WMCMOMb30BaHMA METOOOB MpPaBOBOM
3alUUTbl M BCe CTaaum cyaebHoro pasburpaTtenbCcTBa, obecneymBaloT MNpaBo nuL
Ha cynebHyto 3awmTy. B cTaTbe paccMaTpMBaeTCsl COBPEMEeHHOe COCTOsHME
npoLeccyanbHOro  3akoHogaTenbcTBa B chdepe  aAMUHUCTPATUBHOIO
CyOoOMpOn3BOACTBA, HEKOTOPbIE ero HedOCTaTKM U CMTIOXXMBLLEEeCq B pe3y/ibTaTe
3TOro MHOroo6pasmne cynebHom NPaKTUKK, a TaKXKe BaXKHbIN KOHLENTyabHbIM
OOKYMEHT, onpenenatoLlmin cnepyoLwmm aTan pPa3BUTUA HOPM
adMUHUCTPATUBHOIO CydOMNPOM3BOACTBA U MoANeXallMe paspelleHnio Ha ero
OCHoBe 3afayu. Mo uToraMm mMaydyeHmsa ornbiTa 3apyOeXKHbIX CTPaH BblCKa3aHbl
HEeKOTopble acnekTbl BHeApeHUA B OeATeNIbHOCTb aAMUHUCTPATUBHbIX CyO0B
MHCTUTYTOB U Mpoluenyp, onpaBOaBLUMX cebd B MNepenoBOM 3apyberkHOM
onbiTe. BblCKkazaHa aBTopckad MO3MLUMA OTHOCUTENbHO COOAEepPXXaHusa U
CYLLIHOCTM  HOBbIX  WHCTUTYTOB, MpednofaraeMblx K BBedeHWo B
adMUHUCTPATVMBHOE CyOOMpPOU3BOACTBO, M Mopsdaaka WX TMPUMEHeHUa Ha
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MpakKTnkKe.

Knro4yeBble cs1oBA. npoLeccyarn, npasa

Annotation. The rules of procedural law determine the order, forms and
methods of implementing the rules of substantive law. These rules cover the
mechanisms for regulating legal processes, criteria for ensuring justice,
methods of using legal protection methods and all stages of legal proceedings,
and ensure the right of individuals to judicial protection. The article examines
the current state of procedural legislation in the field of administrative
proceedings, some of its shortcomings and the resulting diversity of judicial
practice, as well as an important conceptual document that determines the
next stage of development of the rules of administrative proceedings and the
tasks to be resolved on its basis. Based on the results of studying the
experience of foreign countries, some aspects of the introduction of
institutions and procedures into the activities of administrative courts that
have proven themselves in advanced foreign experience are expressed. The
author's position is expressed regarding the content and essence of new
institutions proposed for introduction into administrative proceedings and the
procedure for their application in practice.

Keywords. procedural, rights

Demokratik huquqiy davlatni rivojlantirish, sud-huquqg tizimini
yanada isloh etish sharoitlarida gonuniylikka va fugarolarning
huqguglariga gat'iy rioya etilishi ta’minlash asosiy mezonlardan biri
hisoblanadi. Bunda moddiy huquqg normalari bilan bir gatorda
protsessual huquqg normalarini takomillashtirish ham muhim
ahamiyat kasb etad..

Huquqg nazariyasida moddiy huqug normalari jamiyatda
yurish-turish mezonlarini belgilovchi xulg-atvor goidalari majmuini
tashkil etsa, protsessual huquqg normalari moddiy huquqgda
belgilangan normalarni ganday amalga oshirish tartibini belgilaydi.
Huquqg sohasida ishlatiladigan “protsess” atamasi lotincha
“processum” so'zidan olingan bo'lib, harakat degan ma’'noni
anglatadi [1]. Protsessual huquqg normalari alohida tashkiliy,
tartib-goida xususiyatga ega. Bu normalar har doim moddiy huquq
normalarini amalga oshirishning tartibi, shakllari va usullarini
belgilab beradi. Protsessual huquqgiy normalar moddiy huquqg
normalariga nisbatan ikkinchi darajali ahamiyat kasb etadi [2].
Birog bu protsessual hugug normalari ikkinchi darajali ekanligini
anglatmaydi. Aksincha, protsessual huqug - moddiy huquq
normalarini amalga oshirish tartibini belgilab, jamiyatda huquq
tushunchasi mazmun-mohiyatini yoritib berishga xizmat qiladi.
Protsessual huqug normalari huquqiy jarayonlarni tartibga solish
mexanizmlari, adolatni ta’minlash mezonlari, huqugni himoya qilish
usullaridan foydalanish va sud ishlarini yuritishning barcha
bosqgichlarini gamrab olib, shaxsning sud orgali himoya huqugqgini
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ta'minlaydi. Protsessual huquqg normalariga rioya etilmasligi
himoya huqugining buzilishiga olib keladi. Shu nuqgtai nazardan
garaganda, protsessual hugug normalarining davlat va jamiyatdagi
ahamiyati ganchalik yugori ekanligini anglash mumkin.
Mamlakatimizdagi gonun ijodkorligi borasidagi faoliyatga nazar
tashlaydigan bo'lsak, protsessual qgonunchilik normalarining
o‘zgaruvchanligini, xususan sudlarda ish  yuritishga oid
tartib-taomillarning tez-tez transformatsiyaga uchrab
ketayotganligini kuzatish mumkin. Xususan ma'muriy sudlarning
tashkil etilganidan keyin so'nggi ikki-uch yilda dastavval, ma’'muriy
huqugbuzarlik to'g‘risidagi ishlarning ushbu sudga taalluqligi
belgilandi, keyinchalik jinoyat ishlari sudloviga o'tkazildi, ma’'muriy
sudlarda ish yuritishda sudning faol ishtiroki tamoy|l| joriy etildi,
yarashuv institutlaridan biri kelishuv bitimi to‘g‘risidagi yangi bob
bilan to'ldirildi, Fugarolik protsessual kodeksida soddalashtirilgan
tartibda ish yuritish tartibi, shuningdek, korxonalar, muassasalar,
tashkilotlar, jamoat birlashmalarining ma'muriy va boshga
ommaviy huquqgiy munosabatlardan yuzaga kelmaydigan qgarorlari
hamda ular mansabdor shaxslarining shunday harakatlari
(harakatsizligi) yuzasidan nizolashish to‘g‘risidagi ishlarni yuritish
xususiyatlari o'z ifodasini topdi, igtisodiy sudlarda ishlarni ko‘rishda
prokurorning vakolatlarini ta’'minlashga qaratilgan bir qgator
normalar Kkiritildi, fugarolik, igtisodiy va ma'muriy sud ishlarini
yuritish sudga taalluglikka oid normalar ko‘lami va qgo'llanilishi
kengaytirildi, sud garorlarining gonuniyligi va asosliligini tekshirish
tartibi takomillashtirilishi munosabati bilan barcha sudlarda sud
hujjatlarini gayta ko‘rishning yangi tartibi joriy etildi. Albatta, bu
kabi shiddatli o‘’zgaruvchanlikning ijobiy va salbiy jihatlari mavjud.
Salbiy jihatlarni oldini olish magsadida har bir normani gabul
gilishda ilg‘or xorijiy davlatlar gonunchiligi va gonunni go'llash
amaliyoti tajribasi o‘rganilishi, nazariy va doktrinal yondashuvlar
hamda ila ilmiy asoslangan xulosalar inobatga olinishi lozim. Zero,
keng gamrovli tadqgiqgotlar, tizimli tahlil va puxta o'ylangan xulosalar
asosida gabul gilingan gonunchilik hujjatlari pirovardda bargaror
(“umri uzoq”), davlat va jamiyat uchun manfaatli bo'ladi.
O'zbekiston Respublikasi Prezidentining “Fugarolar va
tadbirkorlik  subyektlarining huquglarini  sud orgali himoya
qgilishning zamonaviy mexanizmlarini  joriy etish  bo'yicha
go‘shimcha chora-tadbirlar to'g‘risida”gi PF 33-sonli garori (matnda
Qaror deb yuritiladi) protsessual gonunchilikni, xususan ma’'muriy
sud ishlarini yuritishga oid gonunchilik normalarini yangi bosqichini
belgilab beruvchi muhim kontseptual xarakterdagi hujjat bo'ldi.
Mazkur hujjat bilan ma’'muriy sudlar faoliyatini
takomillashtirishning asosiy yo‘nalishlari belgilab berildi, ma’'muriy
sudlar faoliyatiga ilg‘or xorijiy tajribada o‘zini oglagan institut va
tartiblarni  keng qo'llash orgali fugarolar va tadbirkorlik
subyektlarining hugug va gonuniy manfaatlarini himoya qilishda
ushbu sudlarning rolini oshirish borasida gisga muddatli va uzoq
muddatli tadbirlar belgilandi, ma'muriy sudlarda ish yuritishni



@ “HUQUQ va BURCH+" — «NIPABO m AONT+) — uRIGHT and DUTY+"

“ADOLAT" Guvohnoma N° 636478 Litsenziya C-3669732

yanada takomillashtirish ustuvor vazifa sifatida belgilandi.

Qarorda nazarda tutilgan asosiy yo‘nalishlarning ayrimlariga
alohida to'xtalib, amalga oshirilishi lozim bo‘lgan vazifalar yuzasidan
shaxsiy fikr-mulohazalarimizni  bildirib  o'tishni  lozim deb
hisoblaymiz.

Ma'muriy sud ishlarini yuritishning o‘ziga xos xususiyati
shundaki, unda taraflar teng huqugli subyekt hlsoblanmaydl Biroq,
O' zbeklston Respublikasi Ma’'muriy sud ishlarini yuritish to‘g‘risidagi
kodeks (matnda MSIYuTK/Kodeks deb yuritiladi)ning 35-moddasiga
ko'ra, fugarolar va yuridik shaxslarning ma’'muriy protsessual huquq
va majburiyatlarga ega bo'lish layogati (ma'muriy protsessual
huquqg layogati) teng ravishda e'tirof etiladi. Ya'ni protsessual
gonunchilikda jismoniy va yuridik shaxslarga ma'muriy organlar
bilan nizolashishda teng huquglar kafolatlangan. Jumladan,
Kodeks 60-moddasi uchinchi va to'rtinchi gismlar bilan to'ldirilib,
sud arizachining iltimosiga ko'ra, “Davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘rsatish to'g‘risida”gi O'zbekiston Respublikasi gonuniga muvofiq
davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatadigan advokatning ishtirok
etishini ta’'minlash choralarini ko‘rishi shartligi, davlat hisobidan
yuridik yordam ko'rsatadigan advokat jalb etiladigan paytga gadar
sud ishning muhokamasini keyinga qgoldirishi, davlat hisobidan
yuridik yordam ko'‘rsatadigan advokatni jalb gilishda advokatning
ishda ishtirok etishi tasdiglangan paytdan e'tiboran unga ishga
kirishishi uchun kamida to'rt soat vaqgt berilishi kerakligi belgilandi.
Qonunchilikka mazmur mazmundagi normaning Kiritilishidan
magsad ma’'muriy ishlarni ko'rish jarayonida tarafarga ma’muriy
protsessual huquqg layogatida tenglikni ta'minlash bo'lib,
yurisprudensiyada professional faoliyat ishtirokchisi sifatida arizachi
manfaatida advokatning ishtiroki, bir tarafdan arizachining
protsessual normalarning barcha imkoniyatlaridan foydalangan
holda huguglarini amalga oshirishiga xizmat qilsa, ikkinchi tarafdan
gonuniy va asoslantirilgan sud hujjatini gabul gilinishiga xizmat
giladi.

Sud amaliyoti tahlili shuni ko‘rsatmoqgdaki, Kodeksga bundan
bir yildan oldin Kkiritilgan mazkur mazmundagi o‘zgarish va
go'shimchalar obyektiv-subyektiv sabablarga ko‘ra kutilgan natija
bermayapti. Anigrog, ma’'muriy sudlarda davlat hisobidan yuridik
yordam ko'rsatadigan advokatning ishtirok etishi
ommalashmagan. Fikrimizcha, ushbu normani harakatga keltirish
uchun uni amalga oshirish mexanizmlarini yanada aniqglashtirish va
kengaytirish, masalan davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘rsatadigan advokatning ishtirok etishini ta’'minlash to‘g‘risidagi
sudning taklifi rasmiylashtirilishi tartibi, arizachining yuridik
yordamdan voz kechishi to'g‘risidagi xohish iroda yozma ravishda
ifodalanishi va bu hagda sud maijlisi bayonnomasida aks ettirilishi,
Kodeksga yuqori instantsiya sudlarida ish qgayta ko'rilganda
advokatning ishtiroki shartligiga oid normalarning kiritilishi lozim.
Masalan, Armaniston protsessual gonunchiligida ham kassatsiya
shikoyati fagat advokatlar orgali berilishi mumkinligi belgilab
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go'yilgan [3]. Bu kabi me'yorlarni protsessual qgonunchilikka
kiritilishi, shubhasiz, ma'muriy organlar bilan munosabatlarda
gonun ustuvorligini, fugarolar, shuningdek korxonalar, muassasalar,
tashkilotlarning huquglari va gonuniy manfaatlarini ta'minlashga
xizmat giladi.

Ma'lumKki, igtisodiy va fuqgarolik sud ishlarini yuritishdan fargli
ravishda ma'muriy sudlarda ish yuritishda sudning faol ishtiroki
tushunchasi mavjud. Sudning faol ishtiroki milliy
gonunchiligimizda (MSIYuTKda) alohida tamoyil sifatida Kiritilgan
bo‘lsa, bir gator davlatlar ma'muriy sud ishlarini yuritish tartibini
belgilovchi gonunchilik hujjatlarida muayyan tamoyillarda u yoKki
bu shaklda o'z ifodasini topgan. Masalan, Rossiya Federatsiyasi
Ma'muriy sud ishlarini yuritish to‘g‘risidagi kodeksida taraflarning
tortishuvi va teng huqugliligi tamoyilida [4], Qirg'iziston
Respublikasining  Ma'muriy-protsessual  kodeksida  obYektiv
tekshirish tamoyilida [5], Armaniston Respublikasining Ma'muriy
sud ishlarini yuritish to‘g‘risidagi kodeksida haqiqgiy holatni aniglash
tamoyilida o'z aksini topgan.

Ma'muriy sud ishlarini yuritishda sudning faolligi sud ishlarini
yuritishning bir gator tamoyillarini, jumladan barchaning gonun va
sud oldida tengligi, ishning haqiqgiy holatini aniglanishi, sud
muhokamasining gonuniyligini amalga oshirishda namoyon
bo‘ladi. Mazkur tamoyilga asosan sud ma’'muriy ishning to‘g‘ri hal
qilinishi uchun ahamiyatga ega bo‘lgan barcha haqgiqiy holatlarni
har tomonlama, to'lig va xolisona tekshirish maqgsadida ishda
ishtirok etuvchi shaxslar tomonidan sudga tagdim etilgan dalillar
bilan cheklanmasdan, o'z tashabbusi yoki ishda ishtirok etuvchi
shaxslarning iltimosnomasi bo‘yicha go‘shimcha dalillarni to'playdi.

Birog sudning faol ishtiroki tamoyili fagatgina dalillar bilan
cheklanib golmasdan, ma’'muriy sud ishlarini yuritish vazifalarini hal
qgilishga qaratilgan boshga harakatlarni ham qgamrab oladi.
Huqugshunos, A.Zavotpaeva va A.Kusainova sudning faol ishtiroki
tamoyiliga protsessual yangilik sifatida qgarab, ushbu tamoyil
sudyalarga da'vogarga go‘shimcha dalillar to‘plashda yordam
berish imkoniyatini ta'kidlaydi. Shu bilan birga, ushbu tamoyilga
asosan sudyaga gonuniy asoslar bo'yicha dastlabki fikr bildirish,
talabning oqibatlarini tushuntirish, iboralarni shakllantirish va
da'volarni o‘zgartirilishiga ko‘maklashish huquqi berilishiga e'tibor
garatadi. Ma'muriy sud ishlarini yuritishda sudyalarga tagdim
etilgan imkoniyatlar boshga turdagi ishlarni ko'rish qoidalarida
mavjud emasligini e'tirof etadi [©].

Nizolashilayotgan ma’muriy organning garorini haqigiy emas
deb topish to'g'risidagi arizada asos sifatida havola qgilingan
gonunlarni va boshga gonunchilik hujjatlarini go‘llamasdan, ish
bo'yicha tegishli gonunchilik hujjatlarini go'llash masalasini hal
qilish, nizoning asl mohiyatidan kelib chiggan holda sudning faol
ishtiroki tamoyili asosida talabga aniqglik kiritish choralarini ko'rib,
arizani mazmunan hal etish choralarini ko‘rish shular jumlasidandir.
Shu o'rinda ta'kidlash joizki, ayrim soha mutasaddilari arizachining
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talabiga aniglik kiritilishi sudyaning aralashuvi bilan amalga
oshirilgan taqgdirda, xalgaro huqug normalarida e'tirof etilgan
sudyaning xolisligi tamoyilini shubha ostiga qgo‘yishi mumkin.
Nazariymizda, MSYultKdagl sudning faol ishtiroki to‘g'risidagi
moddada ushbu tamoyilning amal qilish chegarasi aniqg belgilab
berilmaganligi tortishuvlarning kelib chigishiga sabab bo‘lmogda.
Masalan, Qozog'iston Respublikasining Ma'muriy protsessual
kodeksining 16-moddasida sudya ma'muriy ishning faktik va (yoki)
huquqiy jihatlariga taallugli gonuniy asoslar bo'yicha dastlabki
huquqiy fikrini bildirishga hagli ekanligi belgilangan [7]. Armaniston
Respublikasining Ma'muriy sud ishlarini yuritish to'g‘risidagi
kodeksining 5-moddasiga ko‘ra, sud da'vo arizasidagi rasmiy
xatolarni ko'rsatadi, noanig da'volarni aniglashtiradi, noto'g‘ri
da'volarni taallugli da'volar bilan almashtiradi, asosiy da'volar bilan
hosilaviy  da'volarni  farglashni, yetarli bo'lmagan  faktik
ma'lumotlarni toldirishni taklif giladi, shuningdek ishning haqiqgiy
holatlarini aniglash va baholash uchun barcha zarur dalillarni
tagdim etishni talab qgiladi [8]. O'zbekiston Respublikasi Oliy sudi
Plenumining “Sudlarda yerga oid nizolarni ko'‘rishda gonunchilik
hujjatlari normalarini go'llashning ayrim masalalari to'g‘risida”gi
garorining 13-bandida nizoning asl mohiyatidan kelib chiggan
holda ma’'muriy sudlar sudning faol ishtiroki tamoyili asosida
talabga aniqglik kiritish choralarini  ko'rib, arizani mazmunan
ko'rishlari lozimligi gayd etilgan bo'lsa-da, milliy gonunchiligimizda
arizadagi talablarga aniglik kiritish borasida sudning faolligi hagida
so'z yuritilmagan.

Statistik hisobotlar shuni ko‘rsatmoqgdaki, 2024 yilda ma'muriy
sudlar tomonidan ko'rib hal etilgan 15,000 tadan ortig ishlarning,
714 tasi bo'yicha ish ma’'muriy sudga, fugarolik ishlari bo'yicha
sudga yoki igtisodiy sudga taallugli emasligi asosi bo‘yicha ish
yuritish  tugatilgan [9]. Masalan, “OMAD-GO'SHT-BARAKA"
MChJning Jjavobgarlar Toshkent shahar Davlat solig
boshgarmasining 19.11.2021 yildagi “Kameral solig tekshiruvida
aniglangan soligga oid huqugbuzarliklar materiallarini  ko'rib
chigish to'g‘risida’gi 20/1-139326-sonli garorini va ushbu garorni
kuchida goldirish to'g‘risidagi O‘zbekiston Respublikasi Davlat soliq
go‘'mitasining 15.03.2022 yildagi 21-248-sonli garorini gonunga xilof
deb topib, bekor qgilish to‘g‘risidagi ishi bo'yicha arizadagi talab
sudga taallugli emasligi sababli ish yuritish tugatilgan. Sud
hujjatiga  “Ma’'muriy tartib-taomillar to‘g‘risida’gi O'zbekiston
Respublikasi gonunining 59—moddasiga ko‘ra ma'muriy hujjat
manfaatdor shaxsning arizasi yoki ma’'muriy shikoyatiga ko'ra
ma’ muriy hujatni gabul gilgan ma’muriy organ, yugori turuvchi
ma'muriy organ tomonidan, shuningdek qgonun hujjatlarida
nazarda tutilgan hollarda boshqa organlar tomonidan ham bekor
qilinishi yoki o‘zgartirilishi mumkinligi, ma'muriy sudlarga esa
MSIYUuTKning 185-moddasiga asosan ma'muriy organning,
fugarolar o‘zini 0o'zi boshqgarish organining garorlarini haqgigiy emas
deb topish to‘g'risidagi talab taallugli ekanligi asos sifatida
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ko'rsatilgan.

Yana bir misol, K.Yusupovaning Qibray tuman hokimining 2020
yil 14 dekabrdagi 1668-sonli garorini gisman haqgigly emas deb
topish (birinchi talab) va Qibray tuman xalqg ta'limi bo'limi goshidagi
Vasiyilik va xomiylik organining 2020 vyil 18 maydagi 03-1/126-sonli
chigish xati bilan davlat notarial bo'limiga va Qibray tuman Yer
tuzish ko‘chmas mulk kadastrlari xizmati bo'limi boshlig‘iga yozma
murojaati hamda Majburiy ijro byurosi Qibray tuman davlat ijrochisi
N.Gafurovaning 2021 yil 29 noyabrdagi ko‘chmas mulkka nisbatan
Qibray tuman hokimi qgarorining 3-bandiga asosan qo'yilgan
tagigni olib tashlash (ikkinchi talab) to‘g‘risidagi arizasidagi tagigni
olib tashlash to‘g‘risidagi talab sudga taallugli emasligi to'g‘risidagi
asos bilan ish yuritish tugatilgan [10].

Fikrimizcha, bunday hollarda ma’'muriy sudlar sudning faol
ishtiroki tamoyili asosida talabga aniglik kiritish choralarini
ko'rishlari lozim. Chunki, ma’'muriy sudda sudning asosiy maqgsadi
ishning obYektiv haqgiqgiy holatlarini o‘rganish (ex officio) va
ishtirokchilarga huquglarini  himoya qilishga ko'maklashish
hisoblanadi. Tortishuv tamoyili ma'muriy sud ishlarini yuritishda
buzilgan huquglarni to'la-to'kis himoya qilish imkoniyatini
ta'minlamaydi. Xususan, bir tarafda keng imkoniyatlarga ega
bo‘lgan “qudratli ma'muriy organ” bilan ikkinchi tarafda o'z
huqguglarini yaxshi bilmaydigan fugaro o'rtasidagi nizolarda bu
holat yaqggol ko‘zga tashlanadi. Huqugshunos, T.Yablochkovga
ko‘ra, sudga haqiqgiy holatlarni aniglashga qgaratilgan faol ishtiroki
ta'minlanmas ekan, odatda haqg taraf emas, sud ishlarini yuritishdan
xabardor taraf ishni yutib ketishi, yetarli bilim va malakaga ega
bo‘lmagan taraf o'z talablarini noto'g‘ri go'yib, uni yetarli dalillar
bilan asoslab berolmasdan, eng to'g'ri ishni ham yutqgazib go'yadi
[11].

Masalan, birinchi ish bo'yicha sud tomonidan arizachiga
ma’'muriy organning qgarorini bekor qgilish “Ma'muriy tartib-taomillar
to'g'risida"gi O'zbekiston Respublikasi gonunining 59-moddasiga
asosan yugori turuvchi organga taallugli ekanligi, sud ma'muriy
organning garorini haqiqiy emasligi to'g‘risidagi talabni ko'‘rishga
vakolatli ekanligi tushuntirilishi lozim. Ikkinchi ish bo'yicha, sud
tomonidan fugaroning mulkiga taqiq davlat ijrochisinin garoriga
asosan go'yilganligi bois, mulkka go'yilgan tagig uni go'yishga asos
bo‘lgan davlat ijrochisinin garorini sud tomonidan haqgigly emas
deb topilishi ogibatida olib tashlanishi mumkinligi borasidagi fikrini
bildirishi lozim. O‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi Plenumining
“Ma'muriy ishlarni ko'rishda birinchi instantsiya sudi tomonidan
protsessual gonun normalarini qgollashning ayrim masalalari
to'g'risida”’gi qgarorining 26-moddasida ham sudlar aholining
hugquqiy ongini oshirish maqgsadida, sud hujjati €'lon gilingandan
keyin uning mazmunini va sud hujjati gabul qgilinishi sabab bo‘lgan
asoslarni tushuntirib berishlari lozimligi to'‘g‘risida tushuntirish
berilgan. Bunday hollarda amalda sud hujjatlari gabul gilingandan
keyin arizachi xatosini tushunib, takroran to'g‘irlangan talab bilan
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sudga murojaat qgilmoqgda. Bu holat esa, arizachilarning vaqgtini
sarflanishiga, sudma sud yurib ovora bo‘lishiga hamda sudda ham
ish hajmining ortib borishiga sabab bo‘lmoqgda.

Bayon etilganlardan kelib chiqgib, MSIYuTKning T1l-moddasini
sudya ma'muriy ishning faktik va (yoki) huquqiy jihatlariga taalluqli
gonuniy asoslar bo'yicha dastlabki huquqiy fikrini bildirish, noaniq
da'volarni aniglashtirish, noto‘g‘ri da'volarni taallugli da'volar bilan
almashtirishni, asosiy da'volar bilan hosilaviy da'volarni farglashni
taklif qilish borasidagi harakatlarini belgilovchi yoxud sud fuqgarolar
va tadbirkorlik subyektlarining buzilgan huqug va qgonuniy
manfaatlarini samarali himoya qilish magsadida oldindan huquqiy
ogibatlarini tushuntirish orgali talablarini shakllantirishda va ularni
o‘zgartirishda tarafarga huquqgiy ko‘maklashishi to'g‘risidagi
normalar bilan to'ldirilishi lozim.

Protsessual gonunchiligimizda mazkur mazmundagi
normaning Kkiritilishi sud amaliyotini unifikatsiya qilinishiga,
ma'muriy va boshga ommaviy huqugiy munosabatlar sohasida
sudlar fugarolar va yuridik shaxslarning buzilgan  yoki
nizolashilayotgan huquglari, erkinliklari va gonuniy manfaatlarini
samarali himoya qilishga, ogibatda ma'muriy sudlarning rolini
kuchaytirish orgali aholining sud tizimiga bo‘lgan ishonchini
yanada oshirishga xizmat qgiladi. Zero, A.Koblikov ta'kidlaganidek,
adolat davlat faoliyatining bosh mezoni. Odil sudlov huquqg va
manfaatlariga dahldor bo‘lgan fugarolarga ham gonuniy ham
ma’'naviy tamoyillar asosida adolatni ta’'minlashi shart [12].

Huquqgiy jamiyatda nizoni hal etishning mugobil mexanizmlari
yaratilishi jismoniy va yuridik shaxslarning buzilgan huquglarini
tiklashga erishishning samarali vositasi sifatida baholanadi. Shu
nuqgtai nazardan, islohotlarning hozirgi bosqichi davlat organlarida
nizolarni sudgacha ko'rib chigishning yagona tizimini yaratishni
tagozo qiladi. Chunki, davlat organlarida jismoniy va yuridik
shaxslarning huquglari va gonuniy manfaatlarini himoya qilish
tizimini  nizolarni  hal qgilishning mugobil imkoniyatlaridan
foydalangan holda kengaytirishning bir gator ijobiy jihatlari bor.
Jumladan, nizo bevosita so‘haga alogador mutaxassislar tomonidan
ko'rib chiqgiladi.

Qoida tarigasida nizolarni muqgobil usulda hal etish masalalari
davlat organi huzurida yoki nodavlat tashkilotlar huzurida
komissiya, kengash, guruhlar (va hokazo .. matnda komissiya deb
yuritiladi) shaklida tashkil etilib, bir necha so‘ha mutaxassislarini
gamrab oladi va unda qgarorlar kollegiallik asosida gabul gilinadi. Bu
0z navbatida, nizoning tub mohiyatini anglash, uni atroflicha
o‘rganish, vujudga kelish sabablarini o'rganish va bartaraf etish,
shuningdek, kelgusida oldini olish yo'llarini tezlik bilan hal etish
imkoniyatini yaratadi. Qarorlarning kollegiallikda shaffof gabul
qilinishi, bir tizimmda vujudga kelishi mumkin bo‘lgan vertikal
korruptsiyaning oldini olishga zamin yaratadi. Shu bilan birga,
dunyoning barcha mamlakatlarida odil sudlovga erishish
borasidagi islohotlarning asosiy indikatorlaridan biri sifatida

7



@ “HUQUQ va BURCH+" — «NIPABO m AONT+) — uRIGHT and DUTY+"

“ADOLAT" Guvohnoma N° 636478 Litsenziya C-5669732

garaladigan sudlarda ish yuklamasini kamayishiga xizmat qgiladi.
Bordi-yu, nizo hal etilmasdan sudga o‘tkazilgan taqgdirda ham
sudda dalillarni to‘plash, tekshirish va baholash jarayonlari
tezlashadi, gonuniy va asoslantirilgan sud hujjatini gabul qilinishi
zamin yaratadi. Chunki, sudya tomonidan ishni ko'‘rish jarayonida
ma'muriy huquqgiy munosabatda vujudga kelgan nizo bo'yicha
so‘haga oid boshga mutaxassislarning ham qarorlari bo'‘ladi.
Nizolarni sudgacha hal etish mexanizmlari gonunchilik hujjatlari
bilan to'lig tartibga solinmaganligi ayrim hollarda sudlar tomonidan
ham turli xil garorlarini gabul gilishga sabab bo'lmogda. Masalan,
arizachi N.Baxadirovning javobgar Davlat kadastrlar palatasi
Toshkent viloyat boshgarmasi (Oggo‘rg‘on tuman filiali) mansabdor
shaxslarning turar-joyni S.Masaydovaga kadastr hujjatlari asosida
shakllantirib berishdagi xatti-harakatlarini g‘ayrigonuniy deb topib,
2014 yil 3 iyulda 11:07:01:01:.01:0597-ragam bilan tayyorlab berilgan
texnik inventar hujjatni (kadastr hujjatlarini) haqgigiy emas deb
topish to‘g‘risidagi arizasi bo'yicha arizachi Davlat kadastrlar
palatasi Toshkent viloyat boshqarmasiga murojaat
gilmaganganligi, anzachmmg huquglari va gonuniy manfaatlari
buzilmaganligi, ya'ni ommaviy huquqgily munosabat Kkelib
chigmaganligi sababli ish yuritish tugatilgan [13]. Qonunchilikda ish
yuritishni tugatish asoslari gat'ly belgilanganligidan va uni
kengaytirilgan tarzda talgin etilishiga yo'l go'yilmasligidan kelib
chiqib, fikrimizcha mazkur holat ish yuritishni tugatish uchun asos
bo'lib hisoblanmaydi.

O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 55-moddasiga
ko‘ra har kimga 0'z huquq va erkinliklarini sud orqgali himoya qilish,
davlat organlarining hamda boshga tashkilotlarning, ular
mansabdor shaxslarining gonunga xilof garorlari, harakatlari va
harakatsizligi ustidan sudga shikoyat qilish huquqgi kafolatlanadi.
Ayrim soha mutaxassislari nizolarni sudgacha hal qilish
mexanizmlarini gonunchilikda to‘g‘ridan-to‘g‘ri belgilab, unga rioya
qgilingandan keyingina sudga murojaat qilish mumkinligi
O'zbekiston  Respublikasi  Konstitutsiyasiga zid ekanligini
ta'kidlashadi. Birog mazkur fikrga qgo'‘shilmagan holda muayyan
toifadagi nizolarni sudga chigargunga gadar muayyan bosqgichlarni
belgilanishi shart va zarur deb hisoblaymiz. Xorijiy davlatlar
gonunchiligi o‘rganib chigilganda, nizolarni suddan tashqgari hal
etish, sudgacha hal etish mexanizmlariga katta e'tibor
garatilganligini guvohi bo'lishimiz mumkin. Ko‘pgina davlatlarda
ma’'muriy huquqgiy munosabatlardan kelib chigadigan nizolarni hal
etish uchun maxsus komissiya (tuzilma, organ) tashkil etilgan bo'lib,
har ganday shaxs o‘zining buzilgan huquglarini himoya qilish
magsadida ushbu tuzilmaga murojaat qilishi mumkin. Nizoli
holatni xolisona va samarali ko'rib chigilishini ta'minlash magsadida
Yevropa davlatlarida ushbu organ garorlari va harakatlari ustidan
shikoyat qilinayotgan davlat organining ta'siridan xoli holda
shakllantirilgan bo'lsa, Rossiya Federatsiyasida bunday komissiyalar
garorlari va harakatlari ustidan shikoyat gilinayotgan davlat organi
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huzurida tashkil etilgan. Aksariyat davlatlarda ushbu organlar
fugarolarning murojaatlarini tekinga ko'rib chigadi. Ayrim davlatlar,
jumladan Polsha va Shri-Lankada komissiyada murojaatni ko'rib
chiqish uchun muayyan  to'lov  mavjud bo'lib, ariza
ganoatlantirilganda oldindan amalga oshirilgan to‘lov fugaroga
gaytariladi. Buyuk Britaniyada ma’'muriy nizolarni hal etish uchun
ixtisoslashgan tribunal tashkil etilgan. Fransiya va Daniyada bunday
komissiyalar odatda davlat organlaridan mustaqil ravishda tashkil
etilgan [14]. Ixtisoslashgan ombudsmanlar (solig, moliya, sug‘urta)
nafagat Yevropa balki Osiyoning ko'plab davlatlarda keng
targalgan. Masalan, Qozog'iston Respublikasida huquglarni himoya
gilishning Ombudsman institutida inson huquglari bo'yicha, bank
ombudsmani, sug‘urta ombudsmani, investitsiya ombudsmani
kabi tarmoqqga ixtisoslashgan tizimi mavjud [15].

Milliy gonunchiligimizda ham ma’'muriy va boshga ommaviy
munosabatlarda nizolarni muqgobil hal etish bo‘yicha huquqgiy
asoslari  shakllantirilgan. Xususan, O'zbekiston Respublikasi
Prezidentining “Nizolarni muqgobil hal etishning mexanizmlarini
yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” qgarori bilan
Davlat bojxon go‘mitasi, Yer resurslari, geodeziya, kartografiya va
davlat kadastrlari davlat go‘mitasi, Moliya vazirligi huzuridagi
byudjetdan tashqgari Pensiya jamg‘armasi hamda Namangan,
Buxoro va Toshkent viloyatlari hokimliklari huzurida Jismoniy va
yuridik shaxslar hamda davlat organlari ofrtasidagi nizolarni
sudgacha hal qgilish bo'yicha apellyatsiya kengashlari tashkil etilgan,
Jismoniy va yuridik shaxslar hamda davlat organlari o‘rtasidagi
nizolarni sudgacha hal qilish bo'yicha apellyatsiya kengashi
to‘g'risidagi Nizom tasdiglangan. Albatta, ma'muriy va boshqga
ommaviy-huquqgiy munosabatlardan kelib chigadigan nizolarning
barhasi bo'yicha ularning sudgacha hal etilishini majburiy tartibda
belgilanishi imkonsiz. Masalan, idoraviy normativ-huquqiy hujjatlar
yuzasidan nizolashish tog r|S|dag| ishlar bo'yicha nizoni sudgacha
hal qgilish mexanizmining joriy etilishiga zarurat bo‘lmaydi. Biroq,
fikrimizcha, O'zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi
Tadbirkorlik subyektlarining huquglari va gonuniy manfaatlarini
himoya qilish bo'yicha vakil, O‘zbekiston Respublikasi Oliy
Majlisining Inson huquglari boylcha vakili (ombudsman) huzurida
yoxud adliya organlari qgoshida ma'muriy organlar bilan
munosabatlarda qgonun ustuvorligini, fugarolar, shuningdek
korxonalar, muassasalar, tashkilotlarning (bundan buyon matnda
yuridik shaxslar deb yuritiladi) huquglari va gonuniy manfaatlarini
ta'minlash yuzasidan davlat idoralaridan alohida komissiyalar
tashkil etilishi, ushbu komissiyalarga muayyan ma’muriy va boshga
ommaviy-huquqgiy munosabatlarni sudgacha hal etish vakolatlari
berilishi, ushbu komissiyalarning qgarorlariga huquqgiy jihatdan
tavsiyaviy (majburiy xarakterga ega bo‘lmasligi lozim) hujjat sifatida
garalishi lozim. Bunday komissiyalar faoliyatining yo‘lga go'yilishi,
nizo sudga borganda sudda ishni ko'rish jarayonidagi dalillarni
yig'ish, tekshirish va baholash bosqgichida gonuniy va asoslantirilgan
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sud hujjatlarini gabul gilinishi muhim ahamiyat kasb etadi.

Har ganday nizo bo'yicha gonuniy va asoslantirilgan sud hujjati
gabul qilinishi bir gator omillarga bog'lig bofladi. Odil sudlovni
amalga oshirishda sud muhokamasining oshkora olib borilishi,
sudda ish yuritish jarayonida tarafarga tom ma'noda
tortishuvchanlik muhitini yaratish, gonun va sud oldida tenglikni
ta'minlovchi muhim printsiplarni amalga oshirish uchun bir gator
protsessual institutlar mavjud bo'lib, dastlabki eshituv instituti
shular jumlasidandir. Amaldagi protsessual Kodeksda ma'muriy
sud ish yurituvida dastlabki eshituv instituti mavjud emas.
Huqugshunos olim AKerrol dastlabki eshituvning tarixiy
rivojlanishini uch asosiy davrga ya'ni gadimgi va o‘rta asrlar davri
(inkvizitsiya jarayonlari), yangi davr (huquqg islohotlari va yangi
gonunlar), zamonaviy davr (mustahkam huquqiy tizimlar va xalgaro
standartlar)ga bo'lib o‘rganadi [16]. Barcha zamonlarda dastlabki
eshituvning magqgsadida dalillarni yig'ish, ularni baholash va ishni
sud muhokamasiga olib chigishga tayyorgarlik ko'‘rishni o'z ichiga
olgan. Ya'ni dastlabki eshituv instituti tom ma’'noda sud majlisi
muhokamasiga nizoli ishni barcha qirralarini ochib berish vositasi
bo‘lib xizmat gilgan. Huqugshunos olim V.L.Grin protsessual
kamchiliklarni aniglash va bartaraf etishni dastlabki eshituv instituti
vujudga kelishining asosiy sabablaridan biri sifatida ko'rsatgan [17].

Ma'muriy sud ish yurituvida ishlarni tez va sifatli ko'rib
chiqgilishini  ta’'minlashga hamda fugarolar va tadbirkorlik
subyektlariga oz huquglarini himoya qilish uchun qgo'‘shimcha
imkoniyatlar yaratishga garatilgan dastlabki eshituv institutini joriy
etish bugungi kunda oldimizda turgan asosiy vazifalardan biridir.
Fikrimizcha, ma’'muriy sud ish yurituvida dastlabki eshituv instituti
barcha toifadagi ishlar bo'yicha emas, balki muayyan toifadagi
ishlar uchungina belgilanishi lozim. Shuningdek, dastlabki eshituv
har bir holatda sudyaning ixtiyoriga havola qilinishi lozim. Kodeksda
muayyan toifadagi ishlar uchun dastlabki eshituvchi imperativ
norma sifatida belgilanishi, muayyan qiyinchiliklarni keltirib
chigarishi mumkin. Masalan, ma’'muriy organlarning, fugarolar
0'zini 0'zi boshqgarish organlarining va ular mansabdor shaxslarining
gonunchilikka mos kelmaydigan hamda fugarolar yoki yuridik
shaxslarning huquglarini  va qgonun bilan qgo'riglanadigan
manfaatlarini  buzadigan qarorlari, harakatlari (harakatsizligi)
yuzasidan nizolashish to'g‘risidagi ishni sud muhokamasiga
tayyorlash  jarayonida dastlabki eshituv o'tkazish muhim
hisoblanadi. Dastlabki eshituvni o‘tkazish chog‘ida sudya
arizachining talablarini va javobgarning e'tirozlarini aniglashtiradi,
arizadagi kamchiliklarni bartaraf etish choralarini ko‘radi, talablarni
isbotlash uchun arizachiga zarur dalillarni hamda javobgarga fikrni
yozma ravishda taqgdim etish bo'yicha tushuntirishlar beradi,
ko'rilayotgan ishning mazmunan hal etilishi bo'yicha yakuniy fikr
bildirmasdan, arizadagi talablar va ishdagi dalillarga dastlabki
huquqgiy baho (talablarni aniglashtirish, ishga dahldor bo‘lmagan
taraflarni almashtirish, qgo‘shimcha javobgarni jalb qilish va
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boshqgalar) beradi. Dastlabki eshituvni amalga oshirish uchun
muayyan protsessual muddatlarni va uni rasmiylashtirish tartibini
ham belgilash lozim. Xususan, dastlabki eshituv bo'yicha majlisning
vaqgti va joyi to‘g'risida taraflar buyurtma xat orgali yoki xabardor
gilinganligi fakti gayd etilishini ta’'minlaydigan aloga vositalaridan
foydalangan holda xabardor qilinishi, dastlabki eshituv jarayonida
sud majlisi bayonnomasi yuritilishi, dastlabki eshituvning muddati
bir oydan oshmasligi kabi me'yorlar shular jumlasidandir.

Kontseptsiya I-bo'limining 3-bandida ma'muriy sudlarga
Jamoaviy arizalar (class action) berish tartibi va asoslarini belgilash
nazarda tutilgan. Bu borada xorijiy davlatlar tajribasi o'rganilganda
ma’'muriy sudlarda class action (jamoaviy da'vo) berish imkoniyati
har bir davlatning protsessual gonunchiligi o'ziga xos xususiyatlarni
inobatga olib kiritilgan. Ayrim yurisdiktsiyalarda ma’'muriy nizolar
bo'yicha jamoaviy da'volarga ruxsat berilgan, boshgalarida esa
bunday tartib mavjud emas. Protsessual gonunchiligimizda ushbu
institut mavjud emas. Ma’'muriy sud ishlarini yuritishda jamoaviy
da'vo tushunchasining kiritilishining bir gator ijobiy jihatlari mavjud.
Xususan, jamoaviy da'volar bir xil huqugbuzilishi holatlariga garshi
Jjamoaviy kurashish imkonini beradi, sud ishlarini samaraliroq
tashkil gilinishiga xizmat qgiladi va eng muhimi ma’muriy organlar
ustidan nazoratni (Ma’'muriy yustitsiya) kuchaytirishga xizmat
giladi.

Har bir davlatning gonunchiligida jamoaviy da'voni sud
tomonidan qgabul qgilish uchun muayyan me'yorlar belgilangan.
Ushbu me'yorlar shartli ravishda umumlashtirib quyidagicha bo'lib
o‘rganilishi mumkin:

Numerosity - da'vogarlar guruhining yetarli darajada kattaligi.
(Jamoaviy guruhga kiruvchi shaxslar soni shunchalik ko‘p bo'lishi
kerakki, ularning har biri alohida da'vo qgo'‘zg‘atishi qiyin yoki
noqulay bo'lishi lozim. Xorijiy davlatlar gonunchiligida jamoaviy
da'voga birlashish uchun anig ragam Kkorsatilmagan, ammo
adabiyotlarda umumiy ma’'noda 40 nafar yoki undan ortig shaxslar
bo'lsa, bu yetarli deb hisoblanadi.)

Commonality - umumiy huquqgiy va faktologik asos. (Guruh
a'zolari bir xil hugugly muammoga duch kelgan bo'lishi kerak.
Masalan, muayyan mahsulotni reklamasi orqali shaxslarning
aldanishi, ularga zarar yetishi.)

Typicality - da'vogarlarning tipikligi. (Jamoaviy da'voda da'vo
arizasi bergan shaxslar guruhning umumiy manfaatlarini ifoda
etishi kerak. Ular shaxsiy holatlari bilan butun guruh manfaatlariga
zarar yetkazmasligi lozim.)

Adequacy of Representation - vakolatli vakillik. (Guruhni ifoda
etuvchi asosiy da'vogarlar va ularning vakillari (goida tarigasida
advokatlari) butun guruh manfaatlarini samarali himoya qila olishi
kerak.)

Superiority - jamoaviy da'voning shaxsiy da'volardan samaraliroq
bo‘lishi. (Jamoaviy da'vo alohida-alohida da'volardan ko'ra
samaralirog bo'lishi lozim. Masalan, agar har bir shaxs oladigan
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zarar kam bo'lsa, ammo jami zarar katta bo'lsa, class action
mantigan to‘g‘ri bo‘ladi.)

Jamoaviy nizolar yofl qgo'yilgan protsessual gonunchilik
hujjatlarida bir gator umumiy goidalar mavjud, ular quyidagilarni
o'z ichiga gamrab oladi:

Ma'muriy jamoaviy da'voning predmeti Ma'muriy sudlarda Class
Action quyidagi hollarda go'llanilishi mumkin:

Bir xil ma'muriy harakat yoki garor bir guruh shaxslarga ta'sir
gilgan bo'lsa (masalan, nogonuniy solig sanktsiyalari yoki litsenziya
bekor qgilinishi).

Davlat organi bir necha fugarolarning huquglarini bir xil tarzda
buzgan bo'lsa (masalan, nomunosib ekologik garorlar, nogonuniy
deportatsiya amaliyoti).

Bir guruh shaxslar davlat organidan bir xil majburiyatni
bajarishni talab qgilayotgan bo'lsa (masalan, uy-joy dasturidan
foydalanish huquaqi).

Jamoaviy da'voni gabul gilish uchun sud mezonlari Ma'muriy sudlar
Jamoaviy da'voni gabul gilishda quyidagi shartlarga amal giladi:

GCuruh yetarli darajada katta bo'lishi kerak (odatda, 40 yoki
undan ortig fugarolar).

Da'vo bir xil huquqgiy asosga ega bo'lishi kerak (ya'ni, bir xil
ma'muriy qgaror yoki harakat barcha guruh a'zolariga ta'sir
ko‘rsatgan bo'lishi lozim).

Vakolatli vakillar ishtirok etishi kerak (guruh manfaatlarini ifoda
etuvchi shaxslar va tajribali advokatlar).

Jamoaviy da'vo alohida da'volardan samaralirog bo'lishi kerak
(agar har bir fugaro alohida shikoyat bersa, bu ma'muriy yukni
oshirishi—

Xulosa Xulosa o‘rnida shuni ta'kidlash joizki, protsessual
gonunchilik normalarini gayta ko'rib chigish orqgali, korruptsiya va
turli suiiste’'molchiliklardan xoli bo‘lgan, inson omilini istisno
etadigan, ish hajmini yengillashtiradigan va natijasi o'laroq
fugarolarning huqug va manfaatlarini himoya qilishning yanada
ta'sirchan mexanizmlarini joriy etadigan normalarni ishlab chigish
va takomillashtirish, shuningdek, bu jarayonda zamonaviy axborot
texnologiyalari vositalaridan foydalanishni kengaytirish zarur.
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